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CAPITULO I

Da Denominagao

Art. 1° - A ASSOCIACAO DOS PROFESSORES DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE — APURN ¢ pessoa juridica de direito privado, criada
sob forma de ASSOCIACAO, sem fins econ6émicos, fundada em 15 de outubro de 1971
e constituida de docentes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN,
cujo tempo de duracao é indeterminado.

Da Sede

Art. 2° - A sede administrativa da APURN ¢ situada na Av. Senador Salgado Filho, n°
3000, Campus Universitario - Centro de Convivéncia, Bairro Lagoa Nova, CEP 59.078-
970, Natal/RN, enquanto a sede recreativa se localiza na Avenida Deputado Matcio
Marinho, S/N, Pirangi do Norte, Parnamirim/RN, CEP 59161-970.

Dos Fins

Art. 3° - A APURN tem por finalidades promover reunides e conclaves de carater
recreativo, social, cultural e civico, prestar assisténcia aos associados, estimulando, sempre
que possivel, movimentos de carater educativo.

Dos Instrumentos Institucionais

Art. 4° - Sao instrumentos institucionais basicos da APURN:
I — o presente Estatuto, que encerra defini¢oes e formulagdes basicas;

IT — O Regimento Interno que regulara, a partir do Estatuto, todos os aspectos comuns
inerentes a Associacio.

CAPITULO II

Dos Associados

Art. 5° - A APURN contard com um numero ilimitado de associados, distinguidos nas
seguintes categorias:

a) Associado Fundador — aquele docente cujo nome consta da lista de presenca da sessao
de instalacio;

b) Associado Patrimonial — aquele docente que adquiriu seu titulo na conformidade das
exigéncias estatutarias ou regimentais, com resgate efetuado de uma sé vez ou
parceladamente, obrigando-se ao pagamento de uma taxa de manutengao mensal;

c) Associado Efetivo — aquele docente que foi aceito na conformidade das exigéncias
estatutarias, obrigando-se ao pagamento da mensalidade vigente;

d) Associado Contribuinte — aquele docente que nao pertenca ao quadro permanente da
UFRN, mas nela lecione, ou ainda, o servidor da UFRN portador de diploma de curso
superior, que exer¢a na UFRN atividade compativel com essa formagao;



e) Associado Benemérito — aquele que tenha prestado a APURN relevantes servigos;

f) Associado Honorario — um docente ou, excepcionalmente, um estranho ao quadro
social que, por qualquer forma, tenha contribuido para o engrandecimento e prosperidade
da entidade.

§1° - O titulo de Associado Benemérito ou Honorario sera concedido mediante proposta
da Diretoria Executiva, aprovada pelo Conselho Deliberativo, a vista do relato das
atividades desenvolvidas pelo proposto em prol da APURN.

§2° - O recebimento das contribui¢des sociais, taxas de manuten¢ido e seus reajustes,
fixados pela Diretoria Executiva, serdo efetuados mediante desconto em folha de
pagamento no momento de sua aceitagao na APURN.

3° — Os Associados Contribuintes, Honorarios ou Beneméritos, nao pertencentes ao
> b
quadro de pessoal da UFRN, nao poderao votar ou ser votados, nem exercer qualquer

cargo estatutario.

§4° — Os Associados nao respondem subsidiariamente pelas obrigacOes contraidas pela
Diretoria Executiva.

SECAO1

Dos Deveres Dos Associados

Art. 6° - Sao deveres dos associados:

I - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

IT - Respeitar e cumprir as decisoes da Assembleia Geral;
III - Zelar pelo bom nome da Associagio;

IV - Defender o patrimonio e os interesses da Associagao;
V - Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

VI - Comparecer por ocasiao das eleigdes;

VII - Votar por ocasiao das elei¢oes;

VIII — Comunicar qualquer irregularidade verificada dentro da Associacdo, para que a
Diretoria Executiva e/ou Conselho Deliberativo tomem providéncias;

IX - Honrar pontualmente com as contribui¢coes associativas.

Dos Direitos Dos Associados

Art. 7° - Sao direitos dos associados, desde que adimplentes com suas obrigacoes sociais:

I — Participar de qualquer deliberagaio da APURN;



IT - Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo
e Conselho Fiscal, na forma prevista neste estatuto;

III - Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista neste Estatuto;

IV - Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria Executiva, do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

SECAO II

Da Admissio dos Associados

Art. 8° - A admissao dos associados se dara independente de classe social, nacionalidade,
sexo, raca, cor e crenga religiosa, e para seu ingresso o interessado devera preencher ficha
de inscricao, e submeté-la a aprovacao da Diretoria Executiva, atendidos os seguintes
critérios:

I - Apresentar a cédula de identidade e comprovante de que ¢ integrante do corpo
docente da UFRN ou, se for o caso, comprovante de que preenche os requisitos previstos

no art. 5°, alineas “d”, “e” ou “f’;

IT - Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atua¢ao na Entidade os
principios nele definidos;

Da Demissido dos Associados

Art. 9° - E direito do associado pedir demissio quando julgar necessario e conveniente,
protocolando junto a Secretaria da Associagao seu pedido de demissao.

Paragrafo Unico - No caso de demissio do Associado Patrimonial, a APURN, a pedido
do interessado, podera reaver o titulo de acordo com o valor de mercado e com a
disponibilidade de caixa, devendo o associado protocolar o pedido de suspensido de
recolhimento perante a Diretoria Executiva, que o encaminhard ao DAP/UFRN.

Da Exclusio dos Associados

Art. 10 - A exclusio do associado se dara somente quando houver justa causa para tanto,
sendo assim considerada quando houver:

I - Grave violac¢ao do estatuto;

IT - Difamacao da Associacao, seus membros, associados ou objetos;
III - Pratica de atividades que contrariem decisoes de Assembleias;
IV - Desvio dos bons costumes;

V - Conduta temeriria, ilicita ou imoral;

VI - Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das contribui¢es associativas ou,
de qualquer parcela, consecutivas ou nao, por mais de 90 (noventa) dias.



§1° - O associado sera notificado para apresentar defesa no prazo de 15 (quinze) dias a
contar do recebimento da notificagdo, sob pena de revelia, devendo apresenta-la perante o
Presidente da Diretoria Executiva.

§2° - A notificacdo referida no paragrafo anterior devera conter a descricio da conduta
irregular, a data e hora de sua pratica e o respectivo enquadramento em uma das hipéteses
previstas nesse Estatuto.

§3° - Da decisio proferida pela Diretoria Executiva, cabera recurso ao Conselho
Deliberativo no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da ciéncia expressa da decisio,

devendo tal recurso ser julgado na 1* Reuniao seguinte a apresentacao do recurso.

§4° - O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido mediante o
pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associagao.

§5° - No caso de exclusio do Associado Patrimonial, a APURN reavera o titulo sem
qualquer indenizagao.

CAPITULO III

Dos Orgios Sociais

Art. 11 - A APURN exerce sua agao pelos seguintes 6rgaos sociais:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho Deliberativo;
¢) Conselho Fiscal;

d) Diretoria Executiva.

SECAO1

Da Assembleia Geral e sua Constituicao

Art. 12 - A Assembleia Geral, composta por todos os associados fundadores, patrimoniais
e efetivos, em pleno gozo dos seus direitos sociais, ¢ 0 6rgao soberano da Associagao dos

Professores da Universidade Federal do Rio Grande do Norte — APURN, a quem

compete privativamente:

I — homologar as eleicbes dos membros da Diretoria Executiva, dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal e dar-lhes as respectivas posses;

II — destituir os membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal;
IIT — alterar o estatuto;

IV — dissolver a associacao.

§1° - Para as deliberagoes a que se referem os incisos II e III deste artigo, ¢ exigida
deliberacio da Assembleia especialmente convocada para esse fim, cujo guorum sera, para
a primeira convoca¢dao, a maioria absoluta dos associados mencionados no caput, para

segunda convocacio, 1/3 dos referidos associados e para 3* convocacio, 3% (trés por
cento) dos associados.



§2° - Tratando-se de dissolugao da APURN (inciso IV), igualmente ¢ exigida deliberacio
da Assembleia especialmente convocada para esse fim, cujo guorum sera, para a primeira
convocacio, 2/3 dos associados mencionados no caput, e para segunda convocacio, a
maioria absoluta dos referidos associados, devendo a decisdo ser tomada pelo voto
favoravel de, pelo menos, a maioria absoluta dos associados integrantes da APURN.

§3° - Tratando-se de alteracao do estatuto, a decisdio somente podera ser tomada pelo
voto favoravel de, pelo menos, a maioria simples dos presentes a Assembleia convocada
especialmente para tal fim, respeitado o guorum previsto no {1° deste artigo.

§4° - Tratando-se de destituicio de membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, a decisao somente podera ser tomada pelo voto favoravel de, pelo
menos, 3% (trés por cento) dos associados integrantes da APURN.

Art. 13 - A Assembleia Geral reunir-se-a:

I — ordinariamente, na primeira quinzena de abril para julgar a prestacio de contas da
Diretoria referente ao ano anterior e ainda para homologar as eleicdes dos membros da
Diretoria Executiva, dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e dar-lhes as respectivas posses
quando for o caso;

IT — extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 1° - A convocagao da Assembleia Geral sera feita em edital publicado em jornal de
ampla divulgacdo na cidade, com antecedéncia de, pelo menos 08 (oito) dias, sendo
obrigatéria a indicacdo do local e hora de abertura dos trabalhos.

§ 2° - A Assembleia Geral podera ser convocada pelo Presidente do Conselho
Deliberativo ou pelo Presidente da Diretoria Executiva ou ainda por 1/5 dos associados
em pleno gozo dos seus direitos sociais.

Art. 14 - Os trabalhos da Assembleia Geral somente poderao ser abertos, em primeira
convocagao, com a presenca minima de 5% (cinco por cento) dos associados e, em
segunda convocag¢dao, com um numero de associados — ndo pertencentes aos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, nem a Diretoria Executiva — superior a soma dos membros
presentes desses colegiados.

SECAO II

Do Conselho Deliberativo e Da sua Competéncia

Art. 15 — Os membros do Conselho Deliberativo serdo eleitos por 04 (quatro) anos, com
competéncia definida no presente Estatuto, sendo este Orgao Social o poder de
manifestacao coletiva dos associados.

Art. 16 — O Conselho Deliberativo sera constituido de 07 (sete) membros titulares com 03
(trés) suplentes, eleitos na forma prevista neste Estatuto.



§ 1° - Do total de membros titulares do Conselho Deliberativo, 04 (quatro), no minimo,
serao escolhidos entre os associados patrimoniais, fundadores e os demais entre os
associados efetivos.

§ 2° - Cinco dos membros titulares do Conselho Deliberativo devem ser brasileiros natos.

Art. 17 — O Conselho Deliberativo tera seu proprio Presidente e um Vice-Presidente,
escolhidos pelo voto da maioria simples da totalidade de seus membros, num prazo de
dez dias contados a partir da data de posse desse Colegiado.

Art. 18 — O Conselho Deliberativo tera um Secretario e podera constituir tantas
comissOes quantas sejam necessarias ao desempenho de suas fungoes, compostas de um
Presidente e dois membros, escolhidos pelo colegiado dentre seus préprios membros
titulares.

Art. 19 — Ordinariamente, o Conselho Deliberativo reunir-se-a trimestralmente, por
convocacao do seu Presidente.

Art. 20 — Extraordinariamente, o Conselho Deliberativo reunir-se-a:

I — por decisao de mais de 50% da totalidade dos seus membros;

IT — a requerimento da Diretoria Executiva;

III — a requerimento de, pelo menos, 1/5 dos associados em pleno gozo de seus ditreitos
sociais.

§ 1° - O Presidente do Conselho Deliberativo, de posse do requerimento de que trata este
artigo, convoca-lo-a dentro do prazo maximo de cinco dias.

§ 2° - Na hipétese de o Presidente do Conselho Deliberativo julgar importuno ou
improcedente o pedido, mesmo assim terda de convoca-la no prazo previsto no paragrafo
anterior, para a aprecia¢ao do seu despacho e, se for o caso, deliberar sobre o assunto
objeto do requerimento.

Art. 21 - Em qualquer hipdtese as reunides serdo convocadas por escrito, com
antecedéncia minima de cinco dias, devendo ser indicado o local da reunido, a hora da
primeira convocagao, a pauta dos assuntos a serem discutidos, bem como a declaracao de
que a segunda convocag¢ao se realizara meia hora apds a primeira e a terceira e ultima
convocag¢ao meia hora apos a segunda.

Paragrafo Unico — O quorum de instalacio do Conselho Deliberativo, verificado pelas
assinaturas lancadas no livro de presenca da reuniao ¢ o seguinte:

I -5 (cinco) dos membros titulares, em primeira convocagao;
IT — 3 (trés) dos membros titulares, em segunda e dltima convocagao.

Art. 22 — Compete a0 Conselho Deliberativo:

a) decidir sobre matéria ligada diretamente a existéncia da APURN e todo qualquer
assunto nao privativo a Assembleia Geral, a Diretoria Executiva e seus 6rgaos auxiliares;



b)  deliberar, na primeira quinzena de dezembro, sobre a proposta or¢amentaria e o
planejamento para o exercicio seguinte, elaborados pela Diretoria Executiva, com parecer
do Conselho Fiscal;

o) julgar, até a segunda quinzena de marco, as contas anuais ¢ o relatorio da Diretoria
Executiva, referentes ao exercicio findo, ao quais deverao se fazer acompanhar do
balanco geral, demonstragoes de contas e dos comprovantes da receita e despesa, com
parecer do Conselho Fiscal;

d)  deliberar, por iniciativa propria ou por proposta da Diretoria Executiva, sobre o
Regimento Interno e outras normas que visem regulamentar o presente Estatuto;

e) interpretar o presente Estatuto e deliberar sobre os casos omissos, tracando as
diretrizes que julgar necessarias;

f) decidir, por proposta da Diretoria Executiva, sobre locagdes e concessoes de
servicos em qualquer dependéncia da sede da Associagao, por prazo superior a trinta dias;

Q) decidir, por proposta da Diretoria Executiva, sobre qualquer taxa, quando
devidamente justificada por escrito;

h)  julgar os recursos interpostos decorrentes de atos da Diretoria Executiva;

) deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre a transferéncia, anulacio ou
suplementacao de dotagOes or¢amentarias;

) apreciar, homologar e publicar, de acordo com artigo 26 deste Estatuto, o parecer
do Conselho Fiscal sobre candidatos a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,

k)  publicar os resultados financeiros e patrimoniais semestralmente, com o parecer do
Conselho Fiscal;
) acompanhar se a Diretoria Executiva vem se reunindo regularmente e se existem

cargos vagos na sua composi¢ao, que necessitem preenchimento;
m)  analisar as reclamacgdes e sugestoes dos associados.

Art. 23 — O Conselho Deliberativo decidira, ainda, sobre responsabilidades financeiras
que gravem o patrimonio da Associagdo, bem como sobre atos que envolvam a aquisi¢ao
ou alienagao de bens imoveis, a celebracao de contratos mutuos e hipotecas.

Paragrafo unico — Nos casos de sua competéncia, o Conselho Deliberativo é soberano
nas decisGes que tomar, podendo, no entanto, revé-las, uma unica vez, mediante recurso
interposto, dentro de dez dias, quando niao for unanime a sua primeira decisao.

Art. 24 — A competéncia do Presidente, do Vice-Presidente e do Secretario do Conselho
Deliberativo, bem como das Comissées Especiais serdo regulamentadas pelo Regimento
Interno.



SECAO III

Do Conselho Fiscal e sua Competéncia

Art. 25 — O Conselho Fiscal serda composto de 03 (trés) membros titulares e 03 (trés)
suplentes, eleitos na forma prevista neste Estatuto, com mandato de 04 (quatro) anos,
admitida uma unica reeleicao.

§ 1° - No caso de vacancia de cargo de titular do Conselho Fiscal, sera efetivado o
membro suplente, obedecida a ordem de votagao, e havendo empate, de antigtidade
como associado a APURN.

§ 2° - Os candidatos a membro do Conselho Fiscal deverao atender equivalentes
requisitos exigidos para composicao da Diretoria Executiva estabelecidos no artigo 28,
caput e respectivos paragrafos, deste artigo.

§ 3° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente trimestralmente sob a coordenacio e
convocacao do Coordenador eleito pelos membros titulares, ou extraordinariamente se
necessarlo.

Art. 26 — Compete ao Conselho Fiscal:

I — examinar e dar parecer sobre os balancetes e demonstrativo de resultados financeiros,
apresentados pela Diretoria Executiva;

IT — examinar a situagao dos negdcios sociais, das receitas e das despesas, dos pagamentos
e recebimentos, operacdes em geral e outras questoes econdmicas, verificando sua
adequada e regular escrituracao;

III — verificar, mediante exame dos livros de atas e outros registros, se as decisdes
adotadas estao sendo corretamente implementadas;

IV — inteirar-se das obrigacdes da APURN em relagdao as autoridades monetarias, fiscais,
trabalhistas ou administrativas, aos associados e verificar se existem pendéncias no seu
cumprimento;
V — exigir da Diretoria Executiva ou de quaisquer de seus membros, relatorios
especificos, declaragoes por escrito ou prestagao de esclarecimentos sobre assuntos de sua
competencia;

VI — apresentar, a Assembleia Geral Ordinaria, relatério sobre suas atividades;

VII — verificar o cumprimento das obrigacoes legais no que tange a guarda e manutengao
dos livros e registros contabeis.

VIII — apresentar, ao Conselho Deliberativo parecer sobre candidatos a Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal, de acordo com o paragrafo segundo do art. 25.
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SECAO IV

Da Diretoria Executiva

Art. 27 — A APURN ¢ administrada por uma Diretoria Executiva assim constituida:

a) Presidente;

b) Diretor Administrativo;
¢) Diretor Tesoureiro;

d) Diretor Socio-Cultural.

Paragrafo Unico: Cada membro da Diretoria Executiva tera um Vice, eleito segundo os
mesmos critérios de escolha dos titulares.

Art. 28 — A Diretoria Executiva tera mandato de dois anos, sendo permitida uma dnica
reelei¢do para o mesmo cargo.

§1° - Os candidatos a Presidente, Diretor Tesoureiro e seus respectivos Vices sao
obrigados a apresentar, no ato do registro das suas candidaturas, certidoes negativas dos
cartorios distribuidores desta capital, bem como certidao negativa de divida com a Uniao,
sendo cada postulante impedido de concorrer sempre que haja respondido ou esteja
respondendo a qualquer processo civil ou criminal por estelionato, fraude, corrupgao,
sonegacao fiscal, locupletamento ilicito, apropriacao indébita, representacao criminal ou
talsidade ideologica;

§2° - Fica vedado o registro de candidatos que hajam participado de gestdes anteriores,
cujas prestagoes de contas nao tenham sido aprovadas em Assembleia Geral;

§3° - Todos os membros da Diretoria Executiva sio obrigados a apresentar suas
declaracdes de bens, no ato de posse e final de mandato, para fins de registro nos

arquivos da Associagao;

§4° - As despesas na consecucdo das certiddes, previstas no {1° deste artigo, correm por

conta da APURN;

§5° - A Diretoria Executiva devera apresentar, ao Conselho Fiscal, sua prestacio de
contas referente ao exercicio findo, na segunda quinzena de cada més de janeiro.

Art. 29 — A Diretoria Executiva podera criar dentro dos seus 6rgaos tantas divisdes
quantas forem necessarias ao bom funcionamento da APURN, devendo dar
conhecimento do ato ao Conselho Deliberativo para fins de homologacio.

Art. 30 — Compete a Diretoria Executiva:

I — administrar e zelar pelos interesses da APURN;

II — autorizar, excepcionalmente, despesas eventuais necessarias ao funcionamento da

APURN, nio previstas no or¢amento anual, quando inferior a dez por cento das
contribuicOes sociais;
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IIT — divulgar, para conhecimento geral, o balancete, o orcamento anual e o planejamento
de execuc¢ao devidamente aprovados pelo Conselho Deliberativo;

IV — submeter ao Conselho Fiscal, para exame e apreciacio, todos os livros, documentos,
registros e escrituras da APURN, quando solicitado;

V — criar e nomear comissoes, credenciar representantes e delegagoes;
VI — determinar sindicancias e aberturas de inquéritos administrativos e financeiros;

VII — autorizar a contratagao ou rescisao de contratos de empregados, quando solicitados

pelo Presidente da APURN;

VIII — decidir sobre aplicagio das penalidades, previstas no presente Estatuto, aos
associados;

IX — manter intercambio cultural, social e desportivo, com associagdes congéneres
nacionais ou estrangeiras;

X — apreciar e decidir sobre planejamento e programacao anual da area de cada Diretor;

XI — cumprir e fazer cumprir o Estatuto e demais dispositivos legais, bem como as
decisoes emanadas do Conselho Deliberativo;

XII — analisar solicitacbes de beneficios e parcerias apresentadas por entidades,
autorizando suas concessoes somente quando eventuais e a soma de seus custos para a
APURN, seja inferior a 1 por cento da arrecadagio mensal das contribui¢oes sociais. As
solicitagoes que envolvam soma de custos superiores ao limite de 1% das contribuicGes
sociais ou mais de uma parcela anual, devem ser submetidas a apreciacio do Conselho
Deliberativo.

Art. 31 — A Diretoria Executiva reunit-se-4 mensalmente em carater ordinario e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagao do seu Presidente.

§ 1° - A convocagio para as reunides da Diretoria Executiva sera efetuada com
antecedéncia minima de 72 horas.

§ 2° - A Diretoria Executiva somente podera decidir com a presenga da maioria absoluta
de seus membros.

SECAOV

Das Atribui¢ées dos Cargos da Diretoria Executiva

Art. 32 — Sdo atribuicoes do Presidente da Diretoria Executiva:
I — representar a APURN ativa e passivamente, em juizo e fora dele;

IT — presidir as reunides da Diretoria;
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III — nomear ou demitir pessoal administrativo, quando estritamente necessario,
submetendo sua decisao a Diretoria Executiva;

IV — nomear os titulares das Divisoes e Setores da Entidade;
V — administrar o Patrim6nio da Associacao;

VI — apresentar ao Conselho Deliberativo, até a segunda quinzena de margo, o relatério
anual de atividades da Entidade;

VII — cumprir e fazer cumprir as normas do presente Estatuto e do Regimento Interno;
VIII — emitir cheques, conjuntamente com o Diretor Tesoureiro;

IX — assinar conjuntamente com o Diretor Especifico da area, convénios que venham
beneficiar os seus associados;

X — levantar, quando estritamente necessario, empréstimos bancarios e financiamentos no
interesse da Instituicao, visando a ampliagao dos seus servicos, com a devida autorizagao

do Conselho Deliberativo;

XI — encaminhar ao Conselho Fiscal, para fins de exame e parecer, toda a documentagao
referente ao balancete do trimestre findo;

Art. 33 — Ao Vice-Presidente compete:

I — substituir o Presidente nos seus impedimentos ou sucedé-lo, no caso de vacancia do
cargo;

IT — assinar, com os demais membros da Diretoria Executiva, os documentos que
envolvam empenhos ou transac¢oes patrimoniais da APURN.

Art. 34 — Ao Diretor Administrativo compete:

I — substituir o Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos;
II — documentar as reunices da Assembleia Geral e da Diretoria;
III — organizar e dirigir os servigos da Secretaria;

IV — assinar correspondéncia por delegacdo do Presidente;

V — manter em dia o cadastro dos associados;

VI — zelar pelo arquivo e registros de documentos da APURN;

VII — assinar, com os demais membros da Diretoria Executiva, documentos que
envolvam empenhos e transagoes patrimoniais da APURN;

VIII — exercer outras atividades peculiares ao cargo ou que lhe venham a ser atribuidas.
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IX — tomar todas as providéncias que visem ao cumprimento do disposto no art. 30,
inciso IX, deste Estatuto;

X — manter atualizado o cadastro dos bens patrimoniais da APURN, podendo, a pedido
de qualquer associado apresenta-lo para conferéncia.

Art. 35 — Ao Vice-Diretor Administrativo compete substituir o Diretor Administrativo
nas suas faltas e impedimentos.

Art. 36 — Ao Diretor Tesoureiro compete:

I — efetuar o pagamento das despesas autorizadas pelo presidente, assinando com este os
cheques que forem emitidos;

IT — prestar contas a Diretoria Executiva das despesas efetuadas;

IIT — apresentar balancetes mensais e balanco anual da Tesouraria, os quais devem ser
divulgados em locais de facil acesso a todos os associados;

IV — propor normas contabeis e manter em dia toda escrituracao;
V — controlar o movimento financeiro;

VI — prestar ao Conselho Fiscal as informagdes solicitadas, facilitando-lhe o exame de
todos os documentos;

VII — assinar, com os demais membros da Diretoria Executiva, documentos que
envolvam empenhos ou transag¢oes patrimoniais da APURN;

VIII — ter sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos as financas da

APURN;
IX — zelar pelo cumprimento das leis comerciais, financeiras e fiscais vigentes no Pafs;

X — exercer as atividades peculiares ao seu cargo ou outras que lhe venham a ser
confiadas.

Paragrafo Unico - O balanco anual, previsto no inciso III, devera ser publicado quinze
dias antes da Assembleia que examinara a prestacao de contas e o balancete mensal devera

ser publicado até o décimo dia do més subsequente;

Art. 37 — Ao Vice-Diretor Tesoureiro compete substituir o Diretor Tesoureiro em suas
faltas e impedimentos.

Art. 38 — Ao Diretor Sécio-Cultural compete:

I — organizar festividades e encontros sociais;
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IT — atender e registrar as sugestes ¢ reivindicacOes dos associados no que concerne a
organizacao ¢ desenvolvimento de sua area de atuacao, dando conhecimento a Diretoria
Executiva;

IIT — organizar a composicao da mesa diretora das reunides solenes;

IV — zelar pela disciplina das reunides festivas;

V — pugnar por um ambiente de cordialidade entre os associados;

VI — organizar comemoragoes de eventos festivos e datas tradicionais.

Art. 39 — Ao Vice-Diretor Sécio-Cultural compete substituir o titular nas suas faltas e
impedimentos.

CAPITULO IV

Do Patriménio e seus Recursos Financeiros

Art. 40 — O patrimonio social e os recursos financeiros da APURN sao constituidos:

a) das contribuicoes dos associados;

b) dos titulos patrimoniais;

) dos bens moéveis e imdveis atuais ou que venham a ser adquiridos a titulo oneroso ou
gratuito;

d) de dotagdes que lhe forem atribuidas nos orcamentos da Universidade ou de entidades
publicas;

e) das doagGes e subvengbes concedidas por quaisquer outras pessoas fisicas ou juridicas;
f) das rendas oriundas dos restaurantes proprios, de promogoes socio-culturais e de
aplicacdes financeiras, quando for o caso;

@) das rendas de locagdo de imoveis proprios aos seus associados e de areas sociais;

e) convénios em geral.

Art. 41 — Nenhum bem imével pertencente ao patrimoénio social podera ser alienado ou
gravado sem prévia e expressa determina¢ao da Diretoria Executiva, apos autorizado pelo
Conselho Deliberativo.

CAPITULOV

Da Dissolugio

Art. 42 - Dissolvida a APURN, por decisio tomada por, pelo menos, a maioria absoluta
de seus associados, nos termos do art. 12, §2°, deste Estatuto, o remanescente do seu
patrimoénio liquido sera destinado, por deliberacio dos associados naquela mesma
Assembleia, a entidade de fins ndo econdmicos ou a instituicdo municipal, estadual ou
federal, de fins idénticos ou semelhantes.
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Paragrafo Unico - Por deliberacao dos associados, podem estes, antes da destinacao do
remanescente referida no caput, receber em restituicao, atualizado o respectivo valor, as
contribui¢des que tiverem prestado ao patriménio da associagao.

CAPITULO VI

Das Eleicoes

Art. 43 — A ecleicio da Diretoria Executiva ¢ dos Conselhos Deliberativo e Fiscal da
APURN sera realizada no meés de dezembro, por via direta e secreta, sendo de dois em
dois anos.

Paragrafo Unico — A eleicio dos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal para
renovagao de parte de seus membros sera realizada alternadamente, para preenchimento
de 3 vagas de Titulares e 1 de suplente ou 4 vagas de titulares e 2 de suplentes, no
Conselho Deliberativo, e, 1 vaga de titular e 1 de suplente ou 2 vagas de titulares e 2 de
suplentes, no Conselho Fiscal.

Art. 44 — Para as eleicoes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e da Diretoria Executiva
serdo observados os seguintes critérios:

I — a eleicao do Conselho Deliberativo sera realizada pela escolha dos candidatos mais
votados, respeitadas as exigéncias do artigo 106, aaput e §§ 1° e 2°, deste Estatuto;

II — a ecleicdo da Diretoria Executiva sera realizada através da votagao em chapas
completas;

§ 1° - O registro de candidaturas devera ser efetuado na secretaria da APURN, até vinte
dias uteis antes da eleicao;

§ 2° - Somente poderdo votar e ser votados os associados Fundadores, Patrimoniais e
Efetivos pertencentes ao quadro docente da UFRN, em pleno gozo de seus direitos.

Art. 45 — O Conselho Deliberativo, no prazo de sessenta dias antes das elei¢des, designara
uma Comissao Eleitoral para elaborar os procedimentos do Processo Eleitoral.

§ 1° - Os procedimentos de que trata o caput deste artigo serao submetidos a apreciagao
do Conselho Deliberativo até trinta dias antes das elei¢oes.

§ 2° - A Comissao Eleitoral coordenara a execugao de todas as fases do Processo
Eleitoral.

CAPITULO VII

Das Disposi¢oes Gerais e Transitorias

Art. 46 — No caso de morte do Associado Patrimonial, a associacao restituird, de acordo
com a disponibilidade de caixa, o valor do titulo a familia ou, se for do interesse desta, o
transferira a um de seus parentes, respeitando o cumprimento do art. 5° deste Estatuto.
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Art. 47 — Vagando o cargo de Presidente da APURN e esgotada a possibilidade de
preenchimento do cargo, nos termos do art. 33 deste Estatuto, assumirda um membro do
Conselho Deliberativo para concluir o mandato vigente.

Art. 48 — O Regimento Interno estabelecera as normas e procedimentos para contratagao
de empregados, bem como o quadro funcional e o organograma da Associa¢ao.

Art. 49 — Para fins de cumprimento dos requisitos necessarios a obten¢dao/manuten¢ao da
imunidade tributaria, nos termos do art. 14, I, do Cédigo Tributario Nacional ¢/c art. 12,
§2°, “a”, da Lei 9.532/97, os administradores e componentes dos 6rgios sociais da
APURN nio receberio remunerac¢ao, a qualquer titulo, pelos servigos prestados a
Associacio.

Paragrafo Unico — Sera permitido, contudo, o ressarcimento aos membros dos Orgaos
Sociais de despesas com combustivel, alimentacao, transporte, hospedagem, telefone,
dentre outras, que tenham sido despendidas em decorréncia de atividades prestadas em

favor da APURN.

Art. 50 — Na eleicdo seguinte a aprovacao e registro do presente Estatuto, do Conselho
¢ ) provag g p ’

Deliberativo e do Conselho Fiscal, com objetivo de atender o disposto no art. 43, § unico,

parte dos eleitos tera mandato de 02 (dois) anos e a outra parte dos eleitos, mandato de 04

(quatro) anos. Na inscricao de candidatos para esta elei¢ao, ja devera ser especificado a

dura¢ao dos mandatos.

Art. 51 — A convocacio das eleicbes previstas para a Diretoria Executiva e dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal sera feita pelo Presidente da APURN, através de edital e com

antecedéncia de 30 (trinta) dias do pleito.

Paragrafo Unico — A Proclamacio dos eleitos e respectiva posse serdo feitas em
Assembleia Geral, convocada especialmente para esse fim, pelo Presidente da APURN.

Art. 52 - Os mandatos dos atuais membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal que
terminarao em agosto de 2011, ficam prorrogados até a posse dos novos conselheiros a

serem eleitos de acordo com as normas atualizadas neste Estatuto.

Art. 53 — O presente Estatuto entrara em vigor na data da sua aprovagao, pela Assembleia
Geral, mantendo-se a atual estrutura administrativa até o final de seus mandatos.

Art. 54 — Revogam-se as disposi¢oes do Estatuto anteriormente registrado.

Natal(RN), 06 de julho de 2011.

JOAO BOSCO DA SILVA
PRESIDENTE DA APURN
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